
         Załącznik 
         do Zarządzenia Nr 12/2013 
         Burmistrza Lipian 
         z dnia 23 stycznia 2013 r. 
 

 

         Załącznik nr 3 

WYKAZ STANOWISK, W TYM STANOWISK KIEROWNICZYCH 
URZĘDNICZYCH, URZ ĘDNICZYCH, DORADCÓW I ASYSTENTÓW                    

ORAZ POMOCNICZYCH I OBSŁUGI, SZCZEGÓŁOWE WYMAGANIA 
KWALIFIKACYJNE NA POSZCZEGÓLNYCH STANOWISKACH, 

ZASZEREGOWANIE DO KATEGORII WYNAGRODZENIA ZASADNICZ EGO               
I STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO  

 
StraŜ Gminna w Lipianach 

 
 
 

  
 

  
 

  
 

 Wymagane kwalifikacje 1)  
 

Lp.  
 

 Stanowisko  
 

 Kategoria 
zaszeregowania  

 

 Stawka 
dodatku 

funkcyjnego 
do  

 

 wykształcenie 
oraz 

umiej ętno ści 
zawodowe 

 

 sta Ŝ 
pracy (w 
latach)  

 

1 
 

 2 
 

 3 
 

 4 
 

 5 
 

 6 
 

Stanowiska kierownicze urz ędnicze  
 

1. Komendant Stra Ŝy Gminnej  XV-XVIII  6 
 

WyŜsze  

 
 5 

2. 
 

Zast ępca Komendanta Stra Ŝy 
Gminnej 

 XIII-XVII 
 

 5 
 

WyŜsze  

 
 4 

Stanowiska urz ędnicze  
 

WyŜsze  

 
 3 1. 

 
Starszy inspektor 
 

 XII-XV 
 

 - 
 

średnie  

 
 6 

wyŜsze  

 
 2 2. 

 
Inspektor 
 

 XII-XIV 
 

 - 
 

średnie  

 
 5 

3. 
 

Młodszy inspektor 
 

 XI-XIV 
 

 - 
 

wyŜsze  

 
 - 

4. 
 

Starszy specjalista 
 

 XI-XIV 
 

 - 
 

średnie  

 
 3 

5. 
 

Specjalista  XI-XIV 
 

 - 
 

 średnie 
 

 3 
 

6. 
 

Młodszy specjalista  X-XIV 
 

 - 
 

 średnie 
 

 3 
 

7. 
 

Starszy stra Ŝnik  X-XIV 
 

 - 
 

 średnie 
 

 3 
 

8. 
 

Stra Ŝnik  IX-XIII 
 

 - 
 

 średnie 
 

 2 
 

9. 
 

Młodszy stra Ŝnik  VIII-XII 
 

 - 
 

 średnie 
 

 1 
 

10. 
 

Aspirant  VII-IX 
 

 - 
 

 średnie 
 

 3 
 

 

 

 

 


