§ 1

Zadcznik

do Uchwaty Nr XXX/250/2013
Rady Miejskiej w Lipianach

z dnia 19 grudnia 2013 r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W LIPIANCH

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipianach, zwany dalejrg@kiem”, zostat utworzony na podstawie
Uchwaty Nr XI11(61)90 Miejsko - Gminnej Rady Narodlej w Lipianach z dnia 27 kwietnia 1990r.
i dziata na podstawie oboaviujacych przepiséw, a w szczegokea

1.
2.

3.

10.
11.

12.

13.

14.
15.

ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczpnd®Z. U. z 2013r. poz.182 z pd. zm.);
ustawy z dnia 28 listopada 2003rswiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2006r. Nr 18%.
992 z pén. zm.);

ustawy z dnia 7 wrzaia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimenttpwDz. U.

z 2012r. poz. 1228 z pi. zm.);

ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatanigepnocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2005r.
Nr 180 poz. 1493 z @gd. zm.);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodzisystemie pieczy zagiczej (tj. Dz. U.

z 2013r. poz. 135 z go. zm.);

ustawy z dnia 13 pgaziernika 1998r. o systemie ubezpiacapotecznych (tj. Dz. U. z 2009r.
Nr 205, p0z.1585 z @gh. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. ssviadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (tj. Dz.U. z 2008r. Nr 164 pd22¥ z pén. zm.);

ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach miesakagch (tji. Dz. U. z 2013r. poz. 966
z p&n. zm.);

ustawy z dnia 7 wrzaia 1994r. o systemieswiaty (tj. Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz. 2572 |
z p&n. zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samdeie gminnym (Dz. U. z 2013r. poz.594 zzpdzm.);
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikachaszdowych (tj. Dz.U. z 2008r. Nr 223
po0z.1458 z pM. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach pabiich (tj. Dz. U. z 2013r. p0z.885 zm
zm.);

ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. prawo zamdvgeblicznych (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 907,
z p&n. zm.)

ustawy z dnia 29 wrzeia 1994r. o rachunkowoi (tj. Dz. U. z 2013r. p0oz.330 z pd. zm.)
niniejszego Statutu oraz innych aktow prawnych dniyych jego dziatalngei.

Osrodek jest gmingjednostlg organizacyja nie posiadajca osobowdci prawnej, dziatajca
w formie jednostki bugetowej Gminy Lipiany.

Petna nazwa @odka brzmi: ,Grodek Pomocy Spotecznej w Lipianach”.

Osrodek obejmuje swajdziatalngcia teren miasta i gminy Lipiany.

Siedziba Grodka midci sig w Lipianach przy ulicy Myliborskiej 3.



§ 3.

Rozdziat Il
Cele i zadania Grodka

Podstawowym celem $@odka jest organizacja i wykonywanie spraw z zakmgsmocy spotecznej na
terenie gminy Lipiany, a w szczegOkoa
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§4.

umazliwienie osobom i rodzinom przezwygenie trudnych sytuacjiyciowych, ktérych nie
sa W stanie pokong wykorzystujc wtasne uprawnienia, zasoby i #w/osci;

analizowanie i ocena zjawisk regzch zapotrzebowanie daiadczenia pomocy spotecznej;
pobudzanie spotecznej aktywod w zaspokajaniu niezldnych potrzebzyciowych osob
i rodzin;

inicjowanie dziata zapobiegajcych marginalizacji 0séb, rodzin i grup spotecznych
prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoba® i rodzinom;

przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych usigwiadcze;

prowadzeniu i rozwoju niezbnej infrastruktury socjalnej;

rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopoyav ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

Do zada wtasnych gminy o charakterze obawkowym, ktére realizuje €Dodek, naley:
koordynacja realizacji gminnej strategii rozaywania problemow spotecznych;
sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spolecznej;

udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraezigidnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw okresowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pole wydatkow powstatych w wyniku
zdarzenia losowego;

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych na pold wydatkdw naswiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nigcyra dochodu i maiwosci
uzyskaniaswiadczeé na podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczemilarodowym
Funduszu Zdrowia;

przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu krnivanego;

optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne fowen za osoly ktéra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwizku z konieczngcia sprawowania bezgredniej, osobistej opieki nad
diugotrwale lub gizko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie nie zasmi@ipcymi matk,
ojcem lub rodzéstwem;

praca socjalna;

organizowanie iswiadczenie ustug opiekezych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytzeniem specjalistycznych ustug opigékmych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniacbrdbnych;

dozywianie dzieci;

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszedjgatndci za pobyt mieszkaca gminy
w tym domu;

pomoc osobom magym trudndci w przystosowaniu gido zycia po zwolnieniu z zaktadu
karnego;

sporzadzanie sprawozdawcgd oraz przekazywanie jej wdeiwemu wojewodzie, réwnie
w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowarsgstemu teleinformatycznego;



utworzenie i utrzymywanie soodka pomocy spotecznej, w tym zapewniefiedkOw na
wynagrodzenia pracownikow;

przyznawanie i wyptacanie zasitkéw statych;

optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotneskkrgch w przepisach éwiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych zedkoéw publicznych.

2. Do zada wtasnych gminy naley:

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw specjalnych wgich;

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomicznamosizielnienie w formie zasitkdw,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomoaytesgnej i drodkach wsparcia
0 zasg¢gu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagggh opieki;

podejmowanie innych zadaz zakresu pomocy spotecznej wynd@jch z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja progéamostonowych;

wspotpraca z powiatowym wdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pra@z or
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechi@anformacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i 0 szkoleniach.

3. Gérodek realizuje zadania zlecone gminie z zakresuirddtraciji radowej, a mianowicie:

organizowanie gwiadczenie specjalistycznych ustug opigézych w miejscu zamieszkania
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na gol@ wydatkow zwizanych z kiska
zywiotowa lub ekologicza;

prowadzenie i rozwdj infrastrukturgrodowiskowych domoéw samopomocy dla 0so6b
z zaburzeniami psychicznymi;

realizacja zadawynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej, sogch na celu
ochrore poziomu zycia 0s@b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwégcigistycznego
wsparcia;

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych, azéakdzielanie schronienia, positku oraz
niezkgdnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w artusiawy z dnia 12 marca 2004r.
0 pomocy spotecznej (tj. DZ. U. z 2013r. poz. 1§&m. zm.).

przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, azeakudzielanie schronienia, positku
i niezkednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zged pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

4. Gsrodek realizuje zadania wynikae z aktow prawnych:

ustawy z dnia 28 listopada 2003rswiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2006r. Nr 139
poz.992 z p#n. zm.) — przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskow, dayanie decyzji
administracyjnych, spogdzanie list wyplat;

ustawy z dnia 7 wrzaia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimenfpwDz. U.

z 2012r. poz. 1228 z pn. zm.) — podejmowanie dzigtavobec dhinikow alimentacyjnych,
wspotdziatanie z komornikieradowym w sprawie egzekucji, przyjmowanie i rozpatayie
wnioskéw, wydawanie decyzji administracyjnych, spdeanie list wyplat;

ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach miesakgch (. Dz. U. z 2013r. poz.996
z p&n. zm.) — przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw,zgprowadzanie wywiadow
srodowiskowych; wydawanie decyzji administracyjnysporadzanie list wyptat;

ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatanigepnocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2005r.
Nr 180, poz. 1493 z @d. zm.) — w szczegOlsoi obstuga organizacyjno-techniczna zespotu
interdyscyplinarnego.

5. Gsrodek mae, z chwiy przekazania, realizowazadania wynikajce z ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy gastej (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 135 z4pd zm.) —



praca z rodzig przydzielanie rodzinie asystenta rodziny, spralegyczice ustanowienia rodziny
wspierajcej, prowadzenie pagiowar w sprawach z zakresu wspierania rodziny oraz wyaéav
w tych sprawach decyzji.

6. Do zada Osrodka naley réwniez prowadzenie pogbowania i wydawania decyzji
administracyjnych o prawie diwiadczeé opieki zdrowotnej finansowanych zeodkow publicznych

na zasadach oldglenych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004rsvaadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych zérodkdw publicznych (tj. Dz. U. z 2008r. Nr 164, pb@27 z pén. zm.).

7. Gsrodek podejmuje czynidoi zwiazane z egzekugjnienalenie pobranychiwiadczér z zakresu
ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczpdpf. U. 2013r. poz. 182 z pi. zm.), ustawy
z dnia 28 listopada 2003r.$wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2006r. Nr 3%. 992 z pin.
zm.) oraz ustawy z dnia 7 wigea 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentpwbDz. U.
z 2012r. poz. 1228 z pi. zm.).

§5.

Osrodek przy realizacji zadastatutowych wspotpracuje z innymi jednostkami oigacyjnymi
gminy, innymi jednostkami pomocy spotecznej, adsinaich rzadowa i samoradowa, sadami
powszechnymi, poligj stuzba zdrowia i innymi podmiotami realizagymi zadania z zakresu
dziatania Grodka.

§6.

1. Osrodek w celu realizacji swoich zatastatutowych m2e podpisywa stosowne
porozumienia oraz umowy cywilno-prawne na podstgvagmomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Lipian.

2. Porozumienia i umowy cywilno-prawne, ktére skutkppwstaniem zobowkan finansowych
winny zawierg kontrasygnag Skarbnika Gminy.

3. Osérodek wykonuje inne zadania z zakresu pomocy spo&czlecone przez administrac
rzadowa i samorzdowa, tworzy i realizuje programy ostonowe przeciwdaiaa wykluczeniu
spotecznemu. @odek mae wykonywd takze inne zadania okfne uchwalami Rady
Miejskiej w Lipianach i zarmzeniami Burmistrza Lipian oraz zadania wynika
Z zawartych porozumie

Rozdziat Il
Maj atek i gospodarka finansowa

§7.
1. Majatek Gsrodka jest wlasrizia Gminy Lipiany.
2. Burmistrz Lipian zapewnia dodkowi podstawowe warunki lokalowe i materialne do
prowadzenia dziatalrci statutowej.
§ 8.

1. Osrodek jestbudzetows jednostly organizacyja gminy, utworzon celem realizacji zada
wiasnych i zleconych z zakresu pomocy spoteczng@jodgk prowadzi gospodarinansows na
zasadach okéonych w przepisach prawa dla jednostek4atdwych.

2. Os$rodek posiada wyodbniony rachunek bankowy.

3. Dziatalng¢ Osrodka jest finansowana:

» zesrodkow budetu gminy;

* z dotacji celowych bugbtu pastwa;

* zinnychzrodet, w tym Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Podstaw gospodarki finansowej {odka jest plan finansowy.



5. W planie finansowym &odka w ciagu roku mog by¢ dokonywane zmiany poprzez uchwaty
Rady Miejskiej lub zarmdzenia Burmistrza Lipian.
6. Obstug kasowo — bankogvprowadzi Urad Miejski w Lipianach.

Rozdziat IV
Organizacja i zarzadzanie Gsrodkiem

§9.
Osrodkiem zarzdza Kierownik i reprezentuje go na zeatm.

§ 10.

1. Burmistrz zatrudnia i zwalnia Kierownika orastjgego bezp@ednim przetaonym.

2. Kierownik dziata na podstawie niniejszego statwiaz w granicach upowaien i petnomocnictw
udzielonych przez Burmistrza Lipian.

3. Kierownik jest odpowiedzialny za wg@we funkcjonowanie &€odka, gospodatkfinansova oraz
zarzadza jednostk zgodnie z obowdzujacymi przepisami prawa.

4. Kierownik Grrodka Pomocy Spotecznej w Lipianach spdza organom gminy zakres potrzeb na
realizacg zada pomocy spoteczne;j.

5. Kierownik sktada organom gminy corocznie sprasesee z dziatalnei Osrodka w terminie do
konca | kwartatu nagpnego roku.

§11.

1. Kierownik i pracownicy ponogzodpowiedzialné za zatatwianie spraw zgodnie z przepisami
i ustalonymi zasadami realizacji z&desoraz przestrzeganie dyscypliny letbwej i zasad
gospodarngci.

2. Kierownik Grodka jest stbowym przelgonym w stosunku do zatrudnionych w nim
pracownikéw i dokonuje wszelkich czynimd z zakresu prawa pracy.

3. Struktug organizacyjn Osrodka, organizagj wewrgtrzm, tj. stanowiska pracy, szczegotowy
zakres zadaczynndgci, uprawni@é, obowazkow i odpowiedzialnéci poszczegdlnych pracownikow
okresla Kierownik w regulaminie organizacyjnym.

4. Kierownik Grodka w celu realizacji zadavydaje, w ramach zwyktego zadu lub w granicach
udzielonych pelnomocnictw zaidzenia, instrukcje, polecenia showe, obwieszczenia i inne nie
wymienione akty oraz wprowadza regulaminy dofgezfunkcjonowania €odka.

5. Wymagania kwalifikacyjne i zasady wynagradzgmacownikéw Grodka okrélaja odrebne akty
prawne oraz regulamin wynagradzania.

Rozdziat V
Nadzor i kontrola

§13.
Bezparedni nadzor i kontrelnad dziatalnécia Osrodka sprawuje Burmistrz Lipian.

§ 14.
Nadz6r merytoryczny oraz konteohad realizagj zada zleconych i innych powierzonych zada
z zakresu administracji gdowej sprawuje Wojewoda Zachodniopomorski.



Rozdziat VI
Postanowienia kacowe

§ 15.
Statut Grodka Pomocy Spotecznej uchwala Rada Miejska walniach.

§ 16.
Wszelkie zmiany Statutu madpy¢ dokonywane w trybie wigiwym dla jego uchwalenia.

§17.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statuteny magtosowanie obowdujace przepisy aktow
prawnych.



