
Załącznik nr 1 do  Zasad przyznawania i rozliczania dotacji  
z budŜetu Gminy Lipiany na realizację  

zadań własnych gminy w 2011 r.  

Karta oceny wniosku w konkursie na realizację zadań własnych gminy w 2011 r., 
W zadaniu: ……………………………………………………………………………………….……………..          

Nazwa podmiotu: 

Nazwa zadania : 

Wnioskowana kwota dotacji: 

A: KRYTERIA OCENY FORMALNEJ – OBLIGATORYJNE 

I. Poprawno ść przedło Ŝonej oferty: TAK NIE 

1. Czy oferta wpłynęła w terminie? □ □ 

2. Czy wniosek został prawidłowo w całości wypełniony? □ □ 

3. Czy wniosek jest podpisany przez uprawnione osoby zgodnie  
ze statutem? 

□ □ 

4. Czy dołączono wypis lub kopię - potwierdzoną za zgodność  
z oryginałem  z rejestru KRS lub innego rejestru?  

□ □ 

II. Zgodno ść oferty z zasadami „Programu współpracy Gminy Lipia ny z organizacjami 
pozarz ądowymi oraz innymi podmiotami prowadz ącymi działalno ść poŜytku publicznego na 
rok 2011” oraz warunków   i trybu wspierania finans owego przez gmin ę Lipiany dla podmiotów 
niezaliczanych do sektora finansów publicznych  i n iedziałaj ących w celu osi ągnięcia zysku              
a realizuj ących zadania  z zakresu sportu . 

1. Czy oferta dotyczy zadania, wymienionego w Konkursach na realizację 
zadań własnych gminy. 

□ □ 

2. 

Czy organizacja wykazuje wkład własny finansowy (min. 5% lub 10% 
całości zadania) 
 
 

 □ 

Oferta spełniła wymogi formalne (wszystkie odpowied zi TAK) □ □ 
 

B: KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ   
(rozpatrywane w przypadku spełnienia wymogów formalnych)   

I. Skuteczno ść i celowo ść realizacji: Liczba punktów do 
dyspozycji komisji 

Liczba 
przyznanych 

punktów 



1.1 

Czy przedstawione zadanie: 
• zaspokaja konkretnie określone potrzeby 

społeczności lokalnej, 
•  jest niezbędne do realizacji z punktu widzenia 

społeczności lokalnej, 
 
Czy określono wskaźniki (liczbowe) wskazujące realne 
rezultaty realizacji zadania? 
 
W jakim stopniu po zakończeniu realizacji zadania, moŜe 
ono być kontynuowane i czy będzie moŜna wykorzystać  
w jakiś sposób jego rezultaty. 
 

w zaleŜności od 
odpowiedzi na 

poszczególne pytania  
od 0 do 50 

 

II. Współrealizacja zadania: Liczba punktów do 
dyspozycji komisji 

Liczba 
przyznanych 

punktów 

2.1 
Jaki jest deklarowany udział środków własnych 
finansowych Dotowanego zaangaŜowany w realizację 
zadania? 

5%                     = 0 
do 30%              = 10 
od 31% do 50% = 15 
powyŜej 50%     = 20 

 

2.2 
Czy środki własne finansowe są środkami pozyskanymi 
przez podmiot w ramach konkursu innej instytucji nie 
finansowanej z budŜetu Gminy? 

Tak, organizacja będzie 
współfinansować 
zadanie z takich 
środków, które juŜ 
posiada             = 10 
 
Tak, organizacja będzie 
współfinansować 
zadanie z takich 
środków, o które 
wystąpi w najbliŜszym 
okresie               = 5 
 
Nie                     = 0 

 

2.3. 
Jaki jest deklarowany udział środków własnych 
niefinansowych (wolontariat + rzeczowy) Dotowanego 
zaangaŜowany w realizację zadania? 

5%                     = 0 
do 30%              = 5 
od 31% do 50% =10 
powyŜej 50%     =15 

 

2.4 Czy w ramach zadania będą pobierane opłaty od 
uczestników? 

Tak                     = 0 
Nie                      = 10 

 

III. Partnerzy: Liczba punktów do 
dyspozycji komisji 

Liczba 
przyznanych 

punktów 

3.1 
Czy do realizacji zadania zaangaŜowano Partnerów i czy 
udokumentowano Partnerstwo umową z Partnerem lub 
oświadczeniem Partnera o współpracy?  

brak             = 0 
1 partner      =10 
2 partnerów  =20 
więcej niŜ 2  =30  
 

 

IV. Doświadczenie:  Liczba punktów do 
dyspozycji komisji 

Liczba 
przyznanych 
punktów 

4.1 Dotychczasowe doświadczenie Dotowanego w 
zakresie realizowanego zadania: 

a) wnioskodawca nie 
realizował nigdy zadania                   
                                      =0 
 

b) wnioskodawca realizuje 
zadanie od roku  

 



                                      = 3 
 

c) wnioskodawca realizuje 
zadanie 2 lat i więcej 
                                     =5 

4.2 Na ile posiadana baza własna lub Partnera, zaplecze 
kadrowo-rzeczowe umoŜliwiają realizację zadania?  

a) kadra, niezbędna do 
realizacji zadania  
                          =  od 0-10 
 

b) wyposaŜenie, sprzęt 
słuŜący realizacji zadania  
                           = do 0-10 

 

Suma punktów oceny merytorycznej  do 160 pkt. 

 
 
 
 

 

SUMA PUNKTÓW Liczba przyznanych 
punktów 

A. SPEŁNIONO KRYTERIA OCENY FORMALNEJ □TAK     □NIE 

B. 
 
SUMA PUNKTÓW 
 

 

 
 
Lipiany, dnia ……………………. 

 

Podpisy Członków Komisji: 

 

 


